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PresentaciónPresentación

Estimados amigos

Queremos contarles sobre la misión que asumimos hace cinco años. Desde entonces, 
venimos construyendo sobre pilares indispensables para abrir el futuro a las nuevas 
generaciones: la cultura del trabajo, la educación y la solidaridad. 

Mantenemos nuestras actividades en dos zonas específicas: en Sarandí, Provincia de 
Buenos Aires, y en el Departamento de La Paz, en la Provincia de Catamarca. Campo y ciudad: 
chicos de escuelas rurales y chicos de zonas urbanas marginales. Cada espacio con sus 
perfiles, tradiciones, posibilidades y necesidades diferentes, a los que nos acercamos con una 
misma misión: ampliar sus posibilidades para que puedan realizarse como sujetos activos en 
el mundo del trabajo y la producción.

Nuestras acciones apuntan a transformar las condiciones de vida de quienes tienen menos 
oportunidades. Buscamos creatividad e impulso que permitan un impacto real en las 
comunidades en las que estamos trabajando.

Hemos concretado pequeños y grandes logros: donaciones para el fortalecimiento 
institucional de escuelas públicas localizadas en sectores de riesgo educativo; dictado de 
numerosos talleres de introducción a saberes técnicos y artesanales; concursos escolares para 
alentar el estudio y la producción con recursos de su zona; viajes estudiantiles que 
permitieron a los chicos descubrir no sólo la riqueza y diversidad del país, sino también el 
valor de la convivencia y el compañerismo; y un sistema de becas que nos ha permitido apoyar 
el interés y la capacidad de alumnos tanto de escuelas rurales como de escuelas urbano 
marginales.

Aquí encontrarán nuestras actividades durante el año 2007. Son una muestra de nuestro 
compromiso con los jóvenes y la construcción de un mundo mejor.

Seguiremos avanzando y sabemos que… ¡para construir un futuro, primero hay que 
imaginarlo!

Diego Leal José Luis Passerini  
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ProgramasProgramas



Sarandí  Avellaneda
Escuela primaria EPB Nº 23 
 Escuela secundaria ESB Nº 25 

Creación del laboratorio de Tecnología Educativa
(equipamiento informático y audiovisual)
Obtención de subsidio de Fundación Shell para insumos materiales para este proyecto 
11 talleres anuales dictados:

Talleres de computación a contraturno
Talleres de reparación de PC
Talleres de “Tecnología Práctica” (carpintería y electricidad)

1- Programa Talleres Productivos1- Programa Talleres Productivos1- Programa Talleres Productivos

504 
alumnos

21 
talleres

Depto. de La Paz, Catamarca

Instituto de Capacitación Laboral “Ciudad de Recreo” (ICL)
10 talleres dictados:

Curso Básico de Peluquería (módulo 1 y 2), Artesanías en Cuero, Herrería Artística,
Forestar para vivir mejor, Reparación y mantenimiento de PC, Artesanía en madera,
Selección de especies forrajeras y su importancia para la ganadería, Método de 
esterilización y evaluación de machos cabríos, Elaboración artesanal de quesos de 
Leche de cabra (convenio con INTI)

Granja Escolar -  Escuela Nº 181 de Santo Domingo

Acondicionamiento de tanque de agua e instalaciones
Trabajo en huerta de febrero a septiembre 
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Escuela ESB Nº 25, Sarandí  Avellaneda 
(128 alumnos)

Donación de recursos escolares deportivos 
     (18 pelotas, inflador y red de Volley).

Red de Escuelas Rurales  Catamarca 
(420 alumnos)

Donación de materiales escolares para geografía, matemática, 
tecnología, inglés, y apoyo al mantenimiento de computadoras.
Canalización de donaciones de terceros para las escuelitas (libros, 
calzado y ropa de abrigo) con la colaboración de Transporte COMICAR.
Donación de 2 filtros de agua para consumo en la escuela y 2
colchonetas para educación física a Esc. de Santo Domingo.

590 
alumnos
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2- Programa Fortalecimiento Institucional2- Programa Fortalecimiento Institucional2- Programa Fortalecimiento Institucional
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3- Programa Viajes Educativos3- Programa Viajes Educativos3- Programa Viajes Educativos3- Programa Viajes Educativos

Escuela EPB Nº 23 - Sarandí

Lección paseo a Granja Educativa “Agreste”, 4 de octubre  de 2007.
Viajaron 42 alumnos. 

Temáticas: el trabajo en el campo; diferencia con trabajos de la ciudad; 
cría de animales; materias primas. Ordeñaron vacas, amasaron pan e 
hicieron actividades en un taller de cerámica del Museo Aborigen 
Que tiene la Granja. 

     
      Red de Escuelas Rurales - Catamarca

 Lección paseo “Uniendo el campo y la ciudad”, 5 de diciembre de 2007
 Viajaron 24 alumnos a San Fernando de Catamarca y campo de olivos de Huayllas.

Temáticas: espacio urbano, lectura de mapas, trabajo y producción en la ciudad, tipos de 
energía. Clase práctica con Ing. Agrónoma sobre la producción de olivo.

66 
alumnos





4- Programa Becas4- Programa Becas4- Programa Becas4- Programa Becas

 21 becarios en 3er ciclo y Polimodal 

Distribución: 5 becas en Sarandí 
        16 becas en Catamarca: 5 en Santo Domingo 

11 a otras escuelas rurales

Se ha otorgado la primera beca universitaria  

21 
becarios
escolares

1 
beca

universitaria 
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Escuela Agropecuaria - CatamarcaEscuela Agropecuaria - CatamarcaEscuela Agropecuaria - CatamarcaEscuela Agropecuaria - Catamarca
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Firma de boleto de compra venta de terreno (Av. Belgrano esquina Arenales de la 
ciudad de Recreo).
Valor del terreno: $39.000.- más costos de escrituración e impuestos.

Presentación ante el Ministerio de Educación de Catamarca del expediente para la 
creación de una escuela secundaria técnica agropecuaria (características 
institucionales, programas de estudio y demás requisitos de la normativa escolar de la 
jurisdicción). Estado del expediente: aprobación parcial.

Iniciamos el dictado de cursos en el ICL de Recreo con las temáticas propias del 
secundario agropecuario (Selección de especies forrajeras, Método de esterilización y 
evaluación de machos cabríos, Elaboración artesanal de quesos de leche de cabra).

Participación de la Fundación como miembro activo de la Mesa Caprina Nacional para 
la nueva Ley Caprina.





Gestión General Gestión General Gestión General Gestión General 

Incorporación en el mes de octubre de la función “Difusión y comunicación” con el 
objetivo de ampliar benefactores y donantes en la actividad de la Fundación.

Presentación en eventos: Foro IESAL (San Luis; a cargo de personal Bandex); CREA sede 
Santo Domingo; Mesa Caprina Nacional; presencia en talleres del Grupo de Fundaciones y 
Empresas.

Actividad conjunta con otras instituciones: AEA (Asociación de Empresas Argentinas; 
programa de pasantías); Fundación Shell (subsidio a proyectos de con Esc. 23 de Sarandí); 
UBA (convenio para capacitación docente en tecnología educativa para el año 2008); INTI 
(convenio para el dictado del curso sobre elaboración de queso de leche de cabra).

Desarrollo de la página web: www.fundacionfomentar.org.ar
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Gestión General Gestión General Gestión General Gestión General 

2007 EN SINTESIS

     Escuelas públicas beneficiarias 

         Total talleres productivos dictados

    Alumnos capacitados

Becas otorgadas 

            Beneficiarios indirectos

19 
escuelas

21 
talleres

516 
alumnos

22
becas

864 
beneficiarios
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Donación a otras institucionesDonación a otras institucionesDonación a otras institucionesDonación a otras instituciones

Donación a otras instituciones

Destinatarios

Comedor “La Buena Voluntad”, Villa 15 - Mataderos: donación de útiles escolares, revistas, 
juegos, ropa y calzado.

Envío de envases y film plástico al taller de Producción de Cocina de Escuela Especial en 
Prov. de Buenos Aires.

Fundación Trascender: apoyo al programa de inserción laboral del discapacitado mental 
leve.
Envío de ropa y calzado a la Red de Escuelas rurales donado por el personal de Bandex.

Fundación Descida

A.D.A.N.D.

Cooperativa Hospital Fernando Muñiz

A.I.A.D.A.

ALCHA

Fundación Rodolfo O. Kreutzer



FUNDACION FOMENTAR
Inscrita en I.G.J. bajo resolución 534/04 del 10/05/04

Estado de recursos y gastos al 31 de diciembre de 2007, comparativo con el ejercicio anterior.
(En pesos)

        2007   2006
Ingresos ordinarios
Donaciones recibidas

Egresos ordinarios
Donaciones efectuadas 
Proyectos en escuelas 

Gastos generales de administración 

Otros egresos

SUPERAVIT O DEFICIT ORDINARIO

Recursos extraordinarios

Gastos extraordinarios

SUPERAVIT O DEFICIT EXTRAORDINARIO

SUPERAVIT O DEFICIT FINAL
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131.421

(6.500)
(72.122)

(39.569)

(1.768)

11.462

--

--

--

11.462

90.869

(4.050)
(61.571)

(23.720)

(1.737)

(209)

--

--

--

(209)



INFORME DEL AUDITOR

A los Señores Presidente y Miembros del Consejo de Administración de la FUNDACION FOMENTAR - Cochabamba 2932  C.A.B.A.

En mi carácter de Contador Público independiente, informo sobre la auditoría que he realizado de los estados contables en el 
capítulo 1) siguiente. Los estados citados constituyen una información preparada y emitida por el Consejo de Administración de la 
Fundación en ejercicio de sus funciones exclusivas. Mi responsabilidad es expresar una opinión sobre dichos estados contables, 
basado en mi examen de auditoría con el alcance que menciono en el capítulo 2).

1) IDENTIFICACION DE LOS ESTADOS CONTABLES
1. Estado de situación patrimonial al 31 de diciembre de 2007, comparativo con el ejercicio anterior.
2. Estado de recursos y gastos por el ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2007, comparativo con el ejercicio anterior.
3. Estado de evolución del patrimonio neto por el ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2007, comparativo con el 

ejercicio anterior.
4. Estado de flujo de efectivo al 31 de diciembre de 2007, comparativo con el ejercicio anterior.
5. Notas 1 a 7 por el ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2007.

2) ALCANCE DE LA AUDITORIA
He realizado mi examen de acuerdo con normas de auditoría vigentes aprobadas por el Consejo Profesional de Ciencias Económicas 
de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires.
Estas normas requieren que el auditor planifique y desarrolle la auditoría para formarse una opinión acerca de la razonabilidad de 
la información significativa que contenga los estados contables considerados en su conjunto, preparados de acuerdo con normas 
contables profesionales. Una auditoría incluye examinar sobra bases selectivas, los elementos de juicio que respaldan la 
información expuesta en los estados contables y no tiene por objeto detectar irregularidades intencionales. Una auditoría incluye 
asimismo evaluar las normas contables utilizadas y como parte de ellas la razonabilidad de las estimaciones de significación hechas 
por el Consejo de Administración.

3) DICTAMEN
En mi opinión los estados contables citados presentan razonablemente en todos sus aspectos significativos la situación patrimonial 
de FUNDACION FOMENTAR al 31 de diciembre de 2007 y 2006, de recursos y gastos, la evolución de su patrimonio neto y el estado 
de flujo de efectivo por el ejercicio cerrado en esas fechas, de acuerdo con normas contables.

4) INFORMACION ESPECIAL REQUERIDA POR DISPOSICIONES LEGALES
a. Los estados auditados concuerdan con los registos contables auxiliares de la fundación, los que han 

sido llevados en sus aspectos formales de acuerdo con las disposiciones legales vigentes.

b. Al 31 de diciembre de 2007 no surgen de las registraciones contables deudas 
devengadas a favor del Régimen Nacional de Seguridad Social

CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, 14 de abril de 2008.

Memoria y BalanceMemoria y BalanceMemoria y BalanceMemoria y Balance
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